SURMISTRZ
Miasta i Gminy Zawichost
woj. swietokrzyskie

Zarzgdzenie Nr 92/2013
Burmistrza Miasta i Gminy Zawichost
z dnia 16 wrzesnia 2013 r.

w sprawie zmian w Regulaminie Pracy Urzedu Miasta i Gminy Zawichost
stanowiacym zatacznik do Zarzadzenia Nr 84/2009 Burmistrza Miasta i Gminy
Zawichost z dnia 21 grudnia 2009r. w sprawie ustalenia Regulaminu Pracy
w Urzedzie Miasta i Gminy Zawichost.

Na podstawie art.104> § 2 Ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks
Pracy (tj. Dz.U. z 1998r. Nr 21, poz.94 z poin.zm) oraz Ustawy z dnia
21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych Dz.U. Nr 223,poz.1548
z p6zn.zm).- zarzadzam co nastepuje:

§ 1

Do § 10 dodaje si¢ pkt 4 w brzmieniu:

, 4 O ryzyku zawodowym zwigzanym z wykonywang praca, pracownicy
zaznajamiani beda w czasie szkolenia wstgpnego oraz w czasie szkolenia
okresowego w dziedzinie BHP oraz po przeprowadzonych aktualizacjach tego
ryzyka w przypadku zmiany warunkdéw pracy. Fakt zaznajomienia si¢

Z wystgpujacym na stanowisku ryzykiem zawodowym, pracownik
zobowiazany jest potwierdzi¢ podpisem .”
§2

W § 32 pkt 3 otrzymuje brzmienie:

., 3. W sytuacji gdy z waznych powodéw pracownik nie mogt wykorzysta
urlopu do korica roku w ktérym nabyt do niego prawo, urlop ten przesuwa si¢ do
wykorzystania do konca III kwartatu w roku nastepnym.”

§3
W § 51 pkt 2 otrzymuje brzmienie:
,.2. Pora nocna obejmuje 8 godzin pomigdzy godzinami 219 a 7
od 22% do 6" ”.

00 1. godziny

§ 4

Wykonanie Zarzadzenia zleca si¢ Sekretarzowi Miasta i Gminy.

§5
Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jego wywieszenia na tablicy
ogloszen Urzedu.
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